MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr 25 Jahre - sind wir kompetenter und etablierter Personalpartner fir
verschiedene Branchen u.a. im Geschaftsfeld Bauen, Immobilien, Ingenieurwesen, wenn es um die
erfolgreiche Besetzung von Positionen fir Fachspezialisten und Fihrungskrafte geht. Unsere
ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu
denen wir meist langjahrige Geschaftsbeziehungen pflegen.

Projektleitender Architekt (w/m/d) fiir alle Leistungsphasen - Gewerbebau

v' Die ideale Herausforderung fir Sie, in Verbindung von Tradition, Innovation und
familiarem Umfeld.
v' Mit persodnlichen Entwicklungsmadglichkeiten und Perspektive.

Stellennummer 230707 02

Unser Mandant ist ein familiengefiihrtes Architekturbiiro in zweiter Generation fiir Projekte aus dem
Gewerbebau mit mehr als 70 Jahren Planungserfahrung. Durch die hohe Fachkompetenz sowie einer
ausgepragten Kunden- und Ldsungsorientierung ist unser Mandant mit seinem Team erfolgreich auf
dem Markt. Der Garant fur die Zufriedenheit der Auftraggeber sind u.a. die langjahrigen und
bestandigen Kundenbeziehungen. Die kompetente Begleitung der Bauherren ({ber alle
Leistungsphasen hinweg sichert die qualitative Abwicklung und Umsetzung der Planungsprojekte und
etabliert das Architekturbiro auch fir die Zukunft. Der Standort des Unternehmens liegt
verkehrstechnisch gut erreichbar im Rheinisch-Bergischen Kreis / Raum Kaln.

lhre Aufgaben

= Bearbeitung von Gewerbe-Bauprojekten durch alle Leistungsphasen - vom
Entwurf, GUber Ausschreibung bis zur Bauleitung.

= Sicherstellung der auftragskonformen sowie termin- und qualitatsgerechten
Durchfiihrung der Planungsleistungen und verantwortliche Bautiberwachung.

= Koordination von planerischen Aufgabenstellungen sowie Abstimmung mit
Bauherren.

= Projektverantwortung gegeniiber Bauherren, Fachplanern, Behérden und allen am
Bauprozess Mitwirkenden.

lhr Profil

= Sie verfiigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Architekturstudium mit
Berufserfahrung - bevorzugt in allen Leistungsphasen.

=  Sie sind routiniert in der Anwendung von CAD-Software. Erfahrung mit BIM ist von
Interesse.

= Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und bringen eine selbstandige und
strukturierte Arbeitsweise mit. Engagement und Zielstrebigkeit zeichnen Sie aus.
Sie sind kommunikativ, arbeiten gerne im Team, kdnnen aber auch Teams
erfolgreich fuhren.

lhre Perspektiven

= Sie erhalten selbstverstandlich einen unbefristeten Arbeitsvertrag - mit dem
Ziel einer langjahrigen Zusammenarbeit sowie eine zukunftsfahige und sichere
Position aufgrund kontinuierlicher Projektauslastung.

= Es erwartet Sie ein gut eingespieltes, fachkompetentes Team in einer flachen
Hierarchie. Bei lhrer betrieblichen Einarbeitung und beruflichen Entwicklung
werden Sie durch das Inhaberteam unterstitzt und begleitet.

= Ein leistungsrechtes Vergutungspaket mit personlicher Gehaltsperspektive.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalRen geschlechtsneutral. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In lhrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlief3lich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfligbarkeit.
Selbstverstandlich bertcksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit.

Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.
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