MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr Uber 25 Jahre - sind wir etablierter und zuverlassiger Personalpartner u.a. der Branche
Maschinenbau und Elektrotechnik, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von Positionen fir kaufméannische
und technische Fachspezialisten und Fihrungskrafte geht. Unsere ausgeschriebenen Stellenangebote sind
allesamt Festanstellungen bei Unternehmen, zu denen wir meist langjahrige Geschaftsbeziehungen pflegen.

Konventioneller Dreher / Zerspanungsmechaniker Drehtechnik (w / m / d)

v/ Die Position fur Berufseinsteiger oder erfahrene Profis.
v' Geregelte Altersnachfolge mit Einarbeitung und betrieblichen Weiterbildungsangeboten.

v' Ein facettenreicher Arbeitsplatz in familiengefiihrten Unternehmen mit Tradition und positiver
Arbeitsatmosphére.

Stellennummer 240108

Unser Mandant bietet seit nahezu 80 Jahren erfolgreich Komplettldsungen fiir die Instandhaltung elektronischer
Antriebe. Durch schrittweises Wachstum und stetige Modernisierung ist das Unternehmen fir das umfangreiche
Spektrum des modernen Elektromaschinenbaus gut aufgestellt. Der GroRBhandel und Verkauf von
Elektromotoren, die Auswuchttechnik und die zustandsorientierte Instandhaltung und Montage wurden neben der
klassischen Ankerwickelei kontinuierlich ausgebaut. Qualifiziertes und motiviertes Personal, ein moderner
Maschinen- und Fahrzeugpark, innovative Techniken und Partnerschaften mit grof3en, internationalen Herstellern
sind Garanten fur die schnelle, zuverlassige Erfillung der Anforderungen einer anspruchsvollen Kundschaft. Der
Firmenstandort liegt - infrastrukturell sehr gut erreichbar - im Raum Krefeld / Ménchengladbach.

Ihre Aufgaben

= Verantwortung und Durchfuihrung von konventionellen Dreharbeiten in der Instandsetzung
und Reparatur von Einzelteilen, elektrischen Maschinen und Pumpen.
= Neuanfertigungen von Ersatzteilen.

lhr Profil

= Sie verfigen Uber eine erfolgreich abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung.

= Gerne bringen Sie eine mehrjahrige Berufspraxis in den obigen oder ahnlich gelagerten
Aufgabenstellungen mit, und suchen nun eine neue Herausforderung.

=  Qder: Sie méchten im Anschluss an lhre Berufsausbildung neu starten und vieles
kennenlernen.

=  Sije sind technisch breit interessiert, haben handwerkliches Geschick, und arbeiten
sorgféltig, verantwortungsbewusst und mit Begeisterung.

Ihre Perspektive

= lhnen wird ein selbstverstandlich unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit Ubertariflicher
Bezahlung und weiteren interessanten Zusatzleistungen sowie gleitender Arbeitszeit
geboten. Ebenso das Ziel einer gerne langjahrigen Zusammenarbeit in einem
technisch modernen, sympathischen Unternehmen mit einer flachen Hierarchie mit gutem
Betriebsklima.

= Freuen Sie sich auf spannende, vielseitige Aufgaben und fachliche Herausforderungen in
einem motivierten, kompetenten und kollegialen Team mit schnellen internen Wegen.

=  Sie erhalten eine positionsbezogene Einarbeitung und bei Bedarf individuelle
Weiterqualifizierungen - so dass Sie zielorientiert nach vorne schauen kdnnen.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlief3lich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfligbarkeit.
Selbstverstandlich berticksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen
erfolgreichen Kontakt mit lhnen. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalen geschlechtsneutral. Aus Griinden
der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.
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