MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr iber 25 Jahre - sind wir etablierter und zuverlassiger Personalpartner u.a. der Branche
Bau und Immobilien, wenn es um erfolgreiche Besetzungen von Positionen flr kaufmannische und technische
Fachspezialisten sowie Fuhrungskrafte geht. Unsere ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt
unbefristete Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu denen wir meist langjahrige Geschéaftsbeziehungen
pflegen.

Architekt (w/m/d) fiir planerische Gestaltung und kreative Losungen - Wasserinfrastruktur

v' Perspektivische Entwicklungsméglichkeiten in einem engagierten und fachkompetenten Team. Sie gestalten
anspruchsvolle GroBprojekte in den Leistungsphasen 2 bis 5, mit den spezifischen technischen und
okologischen Anforderungen an Wasserbauwerke.

Stellennummer 260313

Mit mehr als 40 Jahren Erfahrung ist unser Mandant als eine der fachspezialisierten Planungsgesellschaften
erfolgreich und wachstumsstark, bundesweit, in komplexen Projekten uber alle Leistungsphasen aktiv. Die
Projektleistungen aus einer Hand, von der Studie bis zur Betriebsbetreuung, die hohe Leistungsstarke, verbunden
mit Qualitat, Ergebnisorientierung und den Grundwerten ,Offenheit und Vertrauen®, sorgen fiir eine hohe
Kundenzufriedenheit. Mit insgesamt rund 110 engagierten Fachspezialisten an finf Standorten ist die
Unternehmensgruppe schlagkraftig aufgestellt. Stammhaus und Standort der Position ist in Diisseldorf.

lhre Aufgaben

= Erarbeitung eines Planungskonzeptes unter Bericksichtigung funktionaler und technischer
Anforderungen sowie gestalterische Integration in das Landschafts- bzw. Stadtbild

= Entwurf und Planung der Ingenieurbauwerke im Kontext von wasserwirtschaftlichen
Anlagen wie Klaranlagen, Pumpwerken, Regen- und Abwasseranlagen sowie der
dazugehdrigen Hochbau-Objekte (u. a. Betriebsgebaude mit Biiro-, Sozial-, Labor-
bereichen, Werkstatten und Technikgebaude)

= Entwicklung architektonischer, kreativer Lésungen unter Beachtung der Asthetik und
Funktionalitat sowie der Landschaftsintegration mit harmonischer Einbindung in sensible
Naturrdume bzw. dem stadtebaulichen Umfeld

=  Erstellung der notwendigen Bauvorlagen fir wasserrechtliche und baurechtliche
Genehmigungsverfahren

= Ausarbeitung technischer Konstruktionszeichnungen und Detailplane

= Koordination und Abstimmung mit den Fachplanern (u.a. Tragwerksplanung, TGA,
Wasserwirtschaft) fur die Gesamtplanung

Ihr Profil und lhre personlichen Starken

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur

Mehrjahrige Erfahrung in der Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung

Gute Kenntnisse in Detailentwicklung, Konstruktion und technischer Umsetzung
Erfahrung mit komplexen technischen Bauvorhaben/GroRprojekten oder
Infrastrukturprojekten von Vorteil

= Sicherer Umgang mit CAD-/BIM-Software

=  Sie bringen Verstandnis fiir die Anforderungen von wasserwirtschaftlichen Bauwerken mit
und haben Freude daran, mit lhrer strukturierten und eigenverantwortlichen Arbeitsweise,
eine I6sungsorientierte Planung in Technik und Funktion zu bewirken.

lhre Perspektive

= Entscheiden Sie sich fiir diese Herausforderung als Teil eines leistungsstarken und
sympathischen Teams, in einem etablierten, agilen, zukunftssicheren Unternehmen mit
familidrer Kultur, flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

= Es erwarten Sie abwechslungsreiche, vielfaltige Aufgabenstellungen sowie interessante
Perspektiven.

=  Sie erhalten ein lhrer Position und Qualifikation orientiertes Gehaltspaket mit flexiblen
Arbeitszeitmdglichkeiten sowie einer ausfihrlichen Einarbeitung, dem Angebot zu
Weiterbildung, Gesundheitsmanagement und Kinderbetreuung.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafien geschlechtsneutral. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In lhrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlieBlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns auch lhre Gehaltsvorstellung und lhre Verfiigbarkeit. Selbstversténdlich
berlcksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.
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