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Weitere Stellenangebote, Informationen zu uns und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.management-mobil.de 

 

 
 

Seit 1999 - also nunmehr über 25 Jahre - sind wir kompetenter und etablierter Personalpartner der 
Branche Architektur / Ingenieurwesen, Immobilien und Bauwirtschaft, wenn es um die 
erfolgreiche Besetzung von Positionen für kaufmännische und technische Fachspezialisten und 
Führungskräfte geht. Unsere ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt Festanstellungen bei 
unseren privaten und öffentlichen Mandanten, zu denen wir meist langjährige 
Geschäftsbeziehungen pflegen. 

 

Bauingenieur (w/m/d) Konstruktiver Ingenieurbau – LPH 1-5 
 

✓ Unser Mandant ist eine der größten und vielfältigsten öffentlichen Infrastrukturbetreiberinnen des 
Bundes für Planung, Bau, Betrieb und Erhaltung von Fernstraßen und Brücken. 

✓ Am Standort Osnabrücker Land managen Sie Planung / Ausschreibung / Vergabe / Überwachung 
von abwechslungsreichen, spannenden Projekten, gemeinsam mit Ihrem qualifizierten, 

engagierten Team. 

✓ Sie erhalten einen zukunftsweisenden, krisensicheren Arbeitsplatz mit Perspektiven durch 
persönliche Fort- und Weiterbildungsentwicklung.  

Stellennummer 260410 

 
Ihre Aufgaben 

 
▪ Konzeption von unterschiedlichen Bauwerken wie beispielsweise Brücken, Tunnel und 

Lärmschutzwände. 
▪ Bauwerksentwürfe der HOAI in den Leistungsphasen 1-5. 
▪ Neubau- und Erhaltungsentwürfe der HOAI in den Leistungsphasen 1-3. 
▪ Gegebenenfalls Abstimmung der Ingenieurbüros. 
▪ Erstellung von Ausschreibungsunterlagen und Bewertungen der eingegangenen Angebote. 
▪ Bauüberwachung, Termin- und Kostenkontrolle. 
 

Ihr Profil 
 

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium - Diplom (TH)/Master der Fachrichtung 
Bauingenieurwesen mit dem Schwerpunkt Konstruktiver Ingenieurbau oder vergleichbare 
Qualifikation. 

▪ Langjährige Erfahrung bezüglich der Planung der HOAI in den Leistungsphasen 1-9 sowie 
der technischen Regelwerke des Konstruktiven Ingenieurbaus. 

▪ Fundierte Kenntnisse im Vergaberecht, BIM und des Abfallmanagements und der 
Ersatzbaustoffverordnung (EBV). 

▪ Zuverlässige, selbständige, konzentrierte und strukturierte Arbeitsweise, auch unter Zeitdruck. 
▪ Sicherer Umgang mit MS Office. 
▪ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse. 

 

Ihre Perspektive 

▪ Ein selbstverständlich unbefristeter Arbeitsvertrag - mit dem Ziel einer langjährigen 
Zusammenarbeit in einem modernen, hochtechnisierten und sympathischen Umfeld. 

▪ Es erwartet Sie ein attraktives Leistungspaket, bestehend aus einem lukrativen Gehalt, 
interessanten Zusatzleistungen und einer großzügigen Regelung zu Arbeitszeiten und Urlaub. 

▪ Eine strukturierte, umfangreiche Einarbeitung ist sichergestellt. 

Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen geschlechtsneutral. Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verzichten 
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen. 

 Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte 
ausschließlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfügbarkeit. Selbstverständlich 

berücksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit.  

Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.  

mailto:bewerbung@management-mobil.de
http://www.management-mobil.de/

