MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also Uber 25 Jahre - sind wir kompetenter und etablierter Personalpartner, u.a. der Branche
Architektur und Ingenieurwesen, Bau und Immobilien, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von Positionen
fur kaufmannische und technische Fachspezialisten und Fuhrungskrafte geht. Unsere Stellenangebote sind
allesamt Festanstellungen bei Mandanten, zu denen wir meist langjahrige Geschéftsbeziehungen pflegen.

Hybrides Arbeiten: Projektingenieur (w/m/d) Master- / Bachelor
Verkehrsinfrastruktur und 6kologisches Regenwassermanagement (Lph 1 - 5)

v" Konzeptionelle Planungsprozesse in den Segmenten StraBe und Wasser.

v" Herausforderungen mit Perspektiven fiir Sie: Ihr ndchster beruflicher Schritt bei einer etablierten
Ingenieurgesellschaft im Generationswechsel.

v' Zukunftsorientierung, Teamarbeit und partnerschaftliche Atmosphéare erwarten Sie.

Stellennummer 260723

Unser Mandant steht fir 40 Jahre Kernkompetenz in der kommunalen Verkehrs-, Strallen- und
Entwésserungsplanung. Ganzheitlich, von den ersten konzeptionellen Uberlegungen und Grundlagen, iber
Gutachten und Planungen, bis hin zur Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung einer MalRnahme umfasst
dieses Spektrum alle Leistungsphasen. Gestalterisch durchdacht, technisch einwandfrei, 6kologisch vertraglich
und 6konomisch vertretbar heil3en hierbei die hohen Anforderungen, die das qualifizierte und motivierte Team an
sich selbst richtet, und professionell, leistungsstark, hochwertig und zuverldssig seinen Geschaftspartnern
prasentiert. Verstarken Sie die fachlich gut qualifizierte und kollegialen Experten. Flache Hierarchien, eine offene,
ehrliche und zielorientierte Kommunikation sowie ein hoher Dienstleistungscharakter zeichnen die erfolgreiche
Mannschaft in der langjahrigen Marktprasenz aus. Der Standort des Unternehmens befindet sich zentral,
verkehrsgunstig optimal gelegen und erreichbar in Leverkusen. Das Biro ist selbstverstandlich modern und
ergonomisch eingerichtet und verfiigt tiber ein aktuelles technisches Equipment.

lhre Aufgaben

= Selbstandige, eigenverantwortliche Bearbeitung von Infrastrukturprojekten der
Leistungsphasen 1 - 5 (Vorplanung, Entwurfs- und Genehmigungsplanung,
Ausfliihrungsplanung) sowie Erarbeitung baureifer Vorlagen.

=  Mitarbeit bei der Entwicklung, Konzeption und Implementierung von Projekten im Bereich
nachhaltige Stadtentwicklung und ErschlieBungsplanung.

lhr Profil

=  Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen der Fachrichtung
StralRenplanung, Verkehrsanlagen, Infrastruktur oder artverwandt. Alternativ eine
erfolgreich abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung - z.B. Bauzeichner (w/m/d) -
gerne mit geprifter Zusatzqualifikation.

=  Sie sind gut qualifizierte/r Absolvent/in mit groBem Interesse, Lernwillen und erster
Berufserfahrung in den obigen Aufgabenstellungen, z.B. erworben durch
Werkstudententatigkeit oder im Anschluss an Ihr Studium. Ebenso sind Bewerber/innen
mit einem Mehr an Berufspraxis von groBem Interesse.

=  Anwenderpraxis in MS Office und in gangiger CAD-Software.

lhre Perspektive

= Ein selbstverstandlich unbefristeter Arbeitsvertrag - mit dem Ziel einer langjéhrigen
Zusammenarbeit.

= Eine attraktive Vergltung mit Zusatzleistungen sowie eine gro3zligige Urlaubsregelung mit
flexiblen Arbeitsmdglichkeiten und -zeiten.

= Eine sichergestellte betriebliche Einarbeitung, individuelle Weiterbildungsangebote fir die
berufliche Entwicklung, regelmafig neue, spannende regionale Projekte.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermallen geschlechtsneutral. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen. Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch
umfassend bei uns zu informieren. In |hrer Bewerbung, die Sie uns bitte ausschlieRlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns
bitte auch lhre Gehaltsvorstellung und lhre Verfugbarkeit. Selbstverstandlich berticksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren
absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.
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