MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr Uber 25 Jahre - sind wir kompetenter und etablierter Personalpartner der Branche
Architektur / Ingenieurwesen, Immobilien und Bauwirtschaft, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von
Positionen fir kaufmannische und technische Fachspezialisten und Fihrungskrafte geht. Unsere
ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt Festanstellungen bei unseren privaten und offentlichen
Mandanten, zu denen wir meist langjahrige Geschéaftsbeziehungen pflegen.

Verantwortlicher Architekt (w/m/d) hochwertige Gewerbe- und Industriebauprojekte

v' Sie managen lhre abwechslungsreichen, spannenden Projekte erfolgreich, gemeinsam mit lhrem
qualifizierten und engagierten Team.

v' Perspektive zur Weiterentwicklung durch personliche und fachliche Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie ein Mentorenprogramm.

v Modernste Arbeitstechniken wie BIM Software - Revit, AutoCAD, Sketch Up, Lumion, Navisworks.

Stellennummer 260804

Unser Mandant ist ein mittelstdndisches, expandierendes Architektur- und Ingenieurbiiro, verkehrsgiinstig in
der Region Koln / Aachen gelegen. National und international werden Projekte im Bereich Industrie- und
Hochbau geplant und realisiert, inklusive Konzeptentwicklung, sowie die Integration der Anlagentechnik. Die
Kunden, insbesondere aus den Bereichen Glasindustrie, Energietechnik werden bei Grofiprojekten und
Gewerbebauten in den Bereichen der Architektur optimal und ganzheitlich beraten.

lhre Aufgaben

= Verantwortung fir Entwurfs-, Genehmigungs-, Ausfiihrungs- und Detailplanung.

= Ausschreibung und Vergabe von Architekten- und Ingenieurleistungen sowie deren Koordination und
Steuerung.

= Die Erstellung von budget-, qualitats- und termingerechten Planungsleistungen nach HOAI (LPH 1-5) in den

Bereichen Neubau, Umbau, Anbau, Sanierung und Modernisierung.

Machbarkeitsstudien einschliellich qualitativer Kosten und Terminplanungen.

Sicherstellung der Interessen der Bauherren/Bauherrenvertretung.

Weiterentwicklung des BIM und des modellgestiitzten Projektmanagements.

Erarbeiten der internen BIM-Standards und Leitfaden, Werkzeuge und Methoden.

lhr Profil

=  Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur.

= Mehrjahrige Berufspraxis in den obigen Aufgabenstellungen, bevorzugt im Industrie- oder Gewerbebau, bzw.
im Segment anderweitiger hochwertiger Bauprojekte.

Gute Kenntnisse der bautechnischen Normen und Vorschriften.

Anwenderpraxis in MS Office und in IT-Tools, wie AutoCAD, Adobe Suite, Revit.

Gute Deutsch- und gerne auch Englischkenntnisse.

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie gewissenhafte Arbeitsweise.

lhre Perspektive

= Ein selbstverstindlich unbefristeter Arbeitsvertrag - mit dem Ziel einer langjahrigen Zusammenarbeit
in einem modernen, hochtechnisierten und sympathischen Umfeld.

= Es erwartet Sie ein attraktives Leistungspaket, bestehend aus einem lukrativen Gehalt, interessanten
Zusatzleistungen und einer groRRzlgigen Regelung zu Arbeitszeiten und Urlaub.

=  Eine strukturierte, umfangreiche Einarbeitung ist sichergestellt.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalen geschlechtsneutral. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen. Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch
umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte ausschlieRlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns
auch lhre Gehaltsvorstellung und lhre Verfugbarkeit. Selbstverstandlich berticksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren
absolute Vertraulichkeit.

Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit lhnen.

MANAGEMENT mobil Personalberatung - Stahlwerk Becker 12 - 47877 Willich
lhr Berater: Jorg Heidkamp - E - Mail: bewerbung@management-mobil.de - Telefon 02154 954017-0

Weitere Stellenangebote, Informationen zu uns und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.management-mobil.de
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