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Seit 1999 - also nunmehr über 25 Jahre - sind wir etablierter und zuverlässiger Personalpartner der Branche Bauen 
und Immobilien, wenn es um die erfolgreiche und effektive Rekrutierung von Fachspezialisten und Führungskräften 
geht. Unsere ausgeschriebenen Positionen sind allesamt Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu denen wir 
meist langjährige Geschäftsbeziehungen pflegen.  

 
Projektarchitekt (w/m/d)  

 
Beim Spezialisten für den Bau von Sport- und Freizeitbädern. 

 
Die ideale Herausforderung für Sie, in Verbindung von Tradition, Innovation und Ihren Ideen.  

Unser Mandant ist ein etabliertes Architektur- und Ingenieursbüro mit Hauptsitz im Raum Düsseldorf und weiteren 
Standorten. Zum Ausbau der Niederlassung in der Region Köln / Bonn, infrastrukturell verkehrsgünstig gelegen, 
suchen wir Sie als engagierten und proaktiven Teamplayer mit Ambitionen und Perspektiven. Das Unternehmen ist 
auf Planung und Ausführung von Neubauten und Sanierungen privater und öffentlicher Gebäude, wie Freizeit- und 
Thermalbäder, Sport- und Gesundheitsbauten spezialisiert und expandiert weiter. Ein Expertenteam von derzeit 70 
Mitarbeitenden, das Baukultur und die eigene Arbeitskultur immer weiter und zukunftssicher gestalten will, erwartet 
Sie. 

Ihre Aufgaben 
 

• Verantwortliche Erstellung von detaillierten Bauzeichnungen und Konstruktionsplanungen in den 
Leistungsphasen 1-5. 

• Abstimmung mit allen an der Bauplanung beteiligten Stellen, Koordination und Durchführung von 
Behördenterminen. 

• Verantwortung für Einhaltungen von Terminplanung, Kosten- und Qualitätsmanagement sowie Einsatz von 
Maßnahmen für Korrekturen. 

• Präsentationsvorbereitung. 
 

Ihr Profil 

▪ Abgeschlossenes Architekturstudium sowie eine anschließende Berufspraxis ab ca. zwei bis drei Jahren in 
den Leistungsphasen 1-5, bzw. 6. 

▪ Erfahrung im Umgang mit HOAI und VOB, und in der Koordination am Bau Beteiligter sowie externen 
Dienstleistern. 

▪ Sicherer Umgang mit baukonstruktiven, bauphysikalischen Normen und Regelungen. 
▪ Gute Anwenderkenntnisse in MS Office und im Einsatz von CAD-Software, gerne - aber nicht Bedingung - 

Allplan. 
▪ Offene und verbindliche Kommunikation, rhetorische Sicherheit und diplomatisches Geschick gegenüber 

allen Projektbeteiligten und Bauherrn. 

Ihre Perspektive 

▪ Ein selbstverständlich unbefristeter Arbeitsvertrag - mit dem Ziel der langjährigen Zusammenarbeit - 
in einem modernen, sympathischen, familienorientierten Unternehmensumfeld mit flachen Hierarchien und 
Teamgeist.  

▪ Es erwarten Sie abwechslungsreiche, herausfordernde Aufgabengebiete, eine strukturierte Einarbeitung, 
sowie bedarfsgerechte, individuelle Weiterqualifizierung mit Entwicklungs- und Aufstiegschancen. 

▪ Sie erhalten ein attraktives, leistungsgerechtes Vergütungspaket mit umfangreichen Angeboten zur Work-
Life-Balance, einschl. flexiblen Möglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung. 

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren.  

In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte ausschließlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre 
Verfügbarkeit. Selbstverständlich berücksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf 

einen erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.  

Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen geschlechtsneutral. Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verzichten wir 
auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen. 
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